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UNIVERSIDADE DOS AÇORES

Reitoria

Declaração de Retificação n.º 858/2026/2

Sumário: Retifica o Edital n.º 1181/2026, de 22 de setembro, referente à abertura de concurso inter-
nacional para preenchimento de um posto de trabalho na categoria de professor associado 
para a área científica de Gestão, subáreas de Gestão ou Finanças.

Para os devidos efeitos, observado o disposto nos n.os 2, 3, 4, 6 e 7 do artigo 11.º do Regulamento 
de Publicação de Atos no Diário da República, aprovado pelo Despacho Normativo n.º 16/2022, de 30 de 
dezembro, no uso de competência delegada pelo conselho de administração da Imprensa Nacional-Casa 
da Moeda, SA, em 16 de julho de 2026, e obtido parecer favorável da entidade emitente, declara-se que 
o Edital n.º 1181/2026, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 184, de 22 de setembro de 2026, 
referente à abertura de concurso internacional para preenchimento de um posto de trabalho na cate-
goria de professor associado para a área científica de Gestão, subáreas de Gestão ou Finanças, saiu 
com uma inexatidão no texto, que importa retificar, pelo que se republica integralmente o ponto 6.2, 
em anexo à presente declaração de retificação.

1 de outubro de 2026. — O Diretor da Unidade do Diário da República da Imprensa Nacional-Casa 
da Moeda, SA, Bruno Pereira.

ANEXO

(republicação do ponto 6.2 do Edital n.º 1181/2026, de 22 de setembro)

6.2 — São critérios e indicadores de avaliação, tendo em consideração a qualidade e a quantidade 
dos indicadores:

Pontos

A Desempenho científico

A.1 Produção científica de projeção internacional e sujeita a arbitragem 0-75

A.2 Experiência como investigador responsável (IR) ou elemento da equipa de projetos de investigação científica 
e tecnológica, em particular no âmbito de concursos competitivos, bem como de serviços de investigação 
e desenvolvimento tecnológico alvo de financiamento

A.3 Participação em atividades de transferência de tecnologia e/ou de conhecimento (registo de patentes, 
modelos de utilidade, desenhos ou modelos), valorizando-se a sua abrangência territorial, nível tecnológico 
e resultados obtidos, iniciativas empresariais, direitos de autor e criações intelectuais do domínio literário, 
científico e artístico

A.4 Organização e apresentação oral de trabalhos em congressos e outras reuniões científicas, em particular 
no âmbito de eventos internacionais, bem como a realização de palestras e conferências na qualidade de 
orador convidado

0-25

A.5 Outras atividades de carácter científico, em especial no domínio da consultadoria e avaliação científica, 
incluindo a participação em júris de provas académicas, e de painéis de avaliação de bolsas e de projetos de 
investigação, bem como a pertença a corpos editoriais e a revisão de trabalhos em publicações científicas

B Capacidade pedagógica

B.1 Responsabilidade em processos de criação de novos ciclos de estudo e de avaliação de ciclos de estudos 
em funcionamento (PEP), avaliados positivamente

0-20

B.2 Regência e lecionação de unidades curriculares de ciclos de estudo de nível superior 0-40

B.3 Indicadores de avaliação do desempenho pedagógico, baseados em evidência

B.4 Produção de material pedagógico e publicação de textos didáticos, em particular com International Standard 
Book Number (ISBN), bem como dinamização de ações e publicação de trabalhos de divulgação científica
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Pontos

B.5 Orientação de estudantes de mestrado e de doutoramento já diplomados, supervisão de estudantes de 
pós-doutoramento, e orientação de estágios pedagógicos ou profissionais

0-25

B.6 Formação pedagógica certificada, incluindo cursos, microcredenciais ou workshops em inovação pedagógica 0-15

B.7 Prémios e distinções no âmbito da inovação pedagógica

B.8 Outras atividades de caráter pedagógico, incluindo a lecionação em cursos breves, microcredenciais e outras 
ações de formação no âmbito de atividades universitárias ou de extensão cultural, valorizando-se as de 
âmbito internacional

C Outras atividades

C.1 Exercício de cargos de gestão uninominais estatutariamente previstos e projetos universitários realizados 0-30

C.2 Direção de ciclos de estudos, e coordenação de cursos breves e de ações de formação no âmbito de ativi-
dades universitárias ou de extensão cultural

0-40

C.3 Presidência e participação em órgãos colegiais estatutariamente previstos, por eleição

C.4 Participação em júris de concursos para a carreira docente e de investigação, e em comissões ou grupos 
de trabalho institucionais, por nomeação

0-30

C.5 Outros prémios, distinções e menções

C.6 Outras atividades, incluindo representações institucionais em entidades externas e o exercício de cargos 
de gestão noutras instituições e entidades públicas ou privadas

D Programa científico-pedagógico

D.1 A fundamentação do tema e os objetivos do projeto a desenvolver, considerando a respetiva relevância para 
a estratégia de desenvolvimento da ciência e do ensino na UAc

0-65

D.2 A caracterização do estado-da-arte em termos de ensino e investigação, a nível nacional e internacional

D.3 A relevância do proposto no contexto das políticas públicas europeias, nacionais e regionais, e dos desafios 
societais, ambientais e/ou outros à escala global e regional, numa das áreas/subáreas do concurso

D.4 A descrição das atividades de ensino e de investigação a desenvolver, incluindo o modo como se relacio-
nam entre si e os termos em que os estudantes nelas podem ser envolvidos, as metodologias e produtos/ 
resultados esperados

0-35

D.5 Planeamento e cronograma das atividades a desenvolver, incluindo a definição de indicadores anuais de 
execução, e identificação de eventuais riscos e formas de mitigação

100000471


