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UNIVERSIDADE DOS AGORES

Reitoria

Edital n.° 76/2026

Sumario: Abertura de concurso internacional para preenchimento de um posto de trabalho na catego-
ria de professor auxiliar para a area cientifica de Ciéncias da Engenharia.

Abertura de concurso internacional para preenchimento, na modalidade de contrato de trabalho
em fungoes publicas por tempo indeterminado, de um posto
de trabalho na categoria de Professor Auxiliar para a area cientifica de Ciéncias da Engenharia

Nos termos do artigo 38.° e seguintes do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, aprovado pelo
Decreto-Lein.° 448/79, de 13 de novembro, republicado pelo Decreto-Lein.° 205/2009, de 31 de agosto,
e alterado pela Lein.° 8/2010, de 13 de maio, adiante designado ECDU, bem como do Regulamento para
o Recrutamento de Pessoal Docente das Carreiras Universitaria e Politécnica em Regime de Contrato
de Trabalho em Fungoes Publicas da Universidade dos Agores, aprovado pelo Despacho n.° 11824-
B/2019, de 9 de dezembro, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 239, de 12 de dezembro, na
redacao conferida pelo Despacho n.° 11606/2024, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 190,
de 1 de outubro, adiante designado por RRPD, a Reitora da Universidade dos Agores, Professora Doutora
Susana da Concei¢ao Miranda Silva Mira Leal, ao abrigo do disposto na alinea i) do n.° 1 do artigo 83.°
do Despacho Normativo n.° 8/2022, de 22 de abril, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 106,
de 1 de junho, que aprovou os Estatutos da Universidade dos Agores, faz saber que esta aberto, pelo
prazo de 30 dias Uteis a contar do dia seguinte ao da publicacao deste Edital no Didrio da Republica, um
concurso documental internacional para o recrutamento de um professor auxiliar do mapa de pessoal
da Universidade dos Acores, na modalidade de contrato de trabalho em fung6es publicas por tempo
indeterminado, para a area cientifica de Ciéncias da Engenharia.

O presente concurso é documental, tem caracter internacional e rege-se, nomeadamente, pelas
disposigoes constantes dos artigos 37.°a39.°e 41.°-Aa 62.° -Ado ECDU e pelos artigos 23.° e seguin-
tes do RRPD.

A abertura do presente procedimento concursal foi autorizada pelo Despacho n.° 400/2025, de
13 de outubro da Reitora da Universidade dos Acores.

1 — Requisitos de admissao

1.1 — Podem ser opositores ao presente concurso os detentores do grau de doutor em Engenharia
Eletrotécnica, Engenharia Eletrénica, Engenharia de Telecomunicagoes ou em areas afins.

1.2 — Os opositores tém de ter um bom dominio da lingua portuguesa e/ou inglesa falada e escrita,
podendo vir a ser sujeitos a provas especificas no caso de nao serem oriundos de pais de lingua oficial
portuguesa ou inglesa.

1.3 — Os opositores ao concurso detentores de habilitagdes estrangeiras devem comprovar o reco-
nhecimento, equivaléncia ou registo em Portugal de todas as habilitagées referidas no ponto 1.1, nos
termos do Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto, alterado pelo Decreto-Lei n.° 86/2023, de 10 de
outubro, até ao termo do prazo previsto no n.° 1 do artigo 43.° do RRPD.

2 — Local de trabalho

O concurso é aberto para o desempenho de fungdes permanentes na:
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Universidade dos Agores

Polo Universitario de Ponta Delgada

Rua Mae de Deus
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9500-321 Ponta Delgada
Portugal
3 — Forma e prazo para a apresentagao das candidaturas

3.1 — A apresentacao das candidaturas é efetuada em lingua portuguesa ou inglesa por via ele-
trénica através de um formulario disponibilizado para o efeito no portal de servigos da Universidade
dos Acores (https://servicosonline.uac.pt).

3.2 — Para além dos trabalhos requeridos na alinea p) do ponto 4.1. deste edital, a submeter dire-
tamente no formulario, a copia dos demais trabalhos e/ou obras cientificas indicadas nos campos do
formulario pode ser remetida para o e-mail reitoria.secretariado@uac.pt, com comprovativo de entrega,
ou entregue em formato digital ou em suporte de papel, pessoalmente ou através de correio registado,
com aviso de recec¢ao, no Edificio da Reitoria da Universidade dos Agores, Rua Mae de Deus, 9500-321
Ponta Delgada.

3.3 — As candidaturas tém obrigatoriamente de ser submetidas no prazo de 30 dias Uteis a contar
do dia seguinte ao da publicagao deste Edital no Diario da Republica.

3.4 — Excetuam-se do disposto no numero anterior os trabalhos e/ou obras referidos no formulario
enviados através de correio registado, o qual, podendo ser rececionado fora do prazo estabelecido para
a entrega das candidaturas, tem comprovadamente de ser expedido até a data e hora limites fixadas
no numero anterior.

4 — Instrugao das candidaturas

4.1 — Do formulario a que se refere o n.° 3.1. devem constar, entre outros, os seguintes elementos:
a) ldentificagao do concurso a que se destina, com alusao ao nimero do edital;
b) Identificagao da area cientifica do concurso e, quando aplicavel, da subarea;
c) Nome completo do candidato;

d) Numero de identificagao civil e data de validade do documento;

e) Data e local de nascimento;

f) Nacionalidade;

g) Profissao, quando aplicavel;

h) Residéncia e endereco postal;

i) Enderego eletronico e contacto telefonico;

j) Indicacao expressa do seu consentimento para que as comunicagoes e notificagdes no ambito
do procedimento concursal possam ter lugar por correio eletrénico;

k) Documento comprovativo da identificagao da categoria, grupo ou disciplina, tempo de servigo
como docente/investigador e instituigdo de ensino superior a que pertence, sempre que aplicavel;

[) Copia de certificados de habilitagdes, ou outro documento idoneo legalmente reconhecido para
o efeito, comprovativos do preenchimento das condigoes fixadas no edital de abertura do concurso,
designadamente, certificado comprovativo de titularidade dos graus e titulos exigidos, salvo se disposto
de forma diferente no edital;

m) Declaragao do candidato, sob compromisso de honra, de que:

i) Nao esta inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para o exercicio das fungdes a que
se candidata;
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i) Possui a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da fungdo e cumpre as
leis de vacinagao obrigatéria;

iii) Todas as informagdes e documentos constantes do formulario sao verdadeiros.
n) Sinopse curricular, com o maximo de 5000 carateres, incluindo espagos;

0) Indicagao das obras e trabalhos efetuados e publicados, bem como das atividades pedagégi-
cas, de gestao universitaria ou outras desenvolvidas e de interesse para as fungdes a desempenhar;

p) Copia das publicagdes cientificas que o candidato considere como mais representativas da sua
producao na area e subarea do concurso, até ao maximo de cinco;

q) Copia dos outros elementos e documentacao fixados pelo edital de abertura do concurso;
r) Outros documentos que o candidato considere relevantes para efeitos de analise da candidatura.

4.2 — Do formulario tem, ainda, de constar o projeto de investigagdo que se propoe desenvolver
durante o periodo experimental na area/subarea cientifica disciplinar a concurso, com um maximo de
30 000 carateres, incluindo espagos, nos termos previstos na alinea d) do n.° 1 do artigo 24.° do RRPD.

4.3 — Se e quando entender necessario, o juri pode solicitar documentos comprovativos relativos
a elementos curriculares registadas no formulario, os quais terao de ser obrigatoriamente entregues no
enderego a que se refere o ponto 3.2 ou via correio eletrénico no prazo improrrogavel de 10 dias Uteis
apos a notificacao para o efeito.

4.4 — 0 nao cumprimento dos requisitos de admissao, a incorreta formalizacao da candidatura,
a nao apresentagao dos documentos exigidos nos termos do edital, a sua apresentagao fora do prazo
estipulado ou a apresentagao de documento falso ou a prestagao de falsas declaragdes determina
a exclusao do concurso.

5 — Juri do concurso

5.1 — O juri tem a seguinte constituicao:

Presidente:

Susana da Conceigao Miranda Silva Mira Leal, Reitora.
Vogais:

Nuno Cavaco Gomes Horta; Professor Catedratico do Instituto Superior Técnico; Universidade de
Lisboa

Paulo Luis Serras Lobato Correia, Professor Catedratico do Instituto Superior Técnico da Univer-
sidade de Lisboa

Ana Maria Rodrigues de Sousa Faria de Mendonca, Professora Catedratica da Faculdade de Enge-
nharia da Universidade do Porto;

Armando Jorge Miranda de Sousa, Professor Associado da Faculdade de Engenharia da Univer-
sidade do Porto;

José Nuno Panelas Nunes Lau, Professor Associado da Universidade de Aveiro.

5.2 — As competéncias do juri, assim como o respetivo apoio de secretariado, funcionamento,
tipo de reuniodes e prazos para o proferimento de decisdes respeitam o disposto nos artigos 9.° a 14.°
do RRPD.
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6 — Parametros de Avaliagao

6.1 — Incumbe ao juri pronunciar-se sobre o mérito dos candidatos para o exercicio das fungoes
a que se candidatam, com base nos critérios de selegao e nas ponderagdes em que se desdobra a ava-
liagao, conforme disposto no artigo 25.° do RRPD:

Critérios de avaliagao Ponderagées
A Desempenho cientifico 50 %
B Capacidade pedagdgica 15%
c Outras atividades 10 %
D Projeto de investigacao 25%

6.2 — Sao critérios e indicadores de avaliagao, tendo em consideragao a qualidade e a quantidade
dos indicadores, valorizando-se a produgao cientifica, a formagao, e a experiéncia académica e/ou
profissional nas areas da Engenharia Eletrotécnica e da Engenharia Eletrénica:

Pontos

A Desempenho Cientifico

Al Produgao cientifica (livros, capitulos de livros, artigos em revistas internacionais indexadas com 0-40
arbitragem cientifica), traduzida no nimero e fator de impacto da revista (Web of Knowledge),
posigéo do autor (autor Unico, primeiro ou Ultimo autor, ou autor correspondente).

A2 Experiéncia como investigador responsavel (IR) ou elemento da equipa de projetos de investi- 0-25
gacao cientifica e tecnoldgica, em particular no ambito de concursos competitivos, bem como
de servigos de investigagao e desenvolvimento tecnoldgico alvo de financiamento.

A3 Participagao em atividades de transferéncia de conhecimento para entidades publicas ou priva- 0-15
das, envolvimento em empresas de base tecnoldgica e registo de patentes, devendo relevar-se
a sua natureza, abrangéncia territorial, nivel tecnoldgico e resultados obtidos.

A4 Organizagao e apresentagao oral de trabalhos em congressos e outras reunides cientificas, em 0-10
particular no ambito de eventos internacionais, bem como a realizagado de palestras e confe-
réncias na qualidade de orador convidado.

A5 Prémios cientificos, bolsas, distingdes e mengoes 0-5

A.6 Outras atividades de carater cientifico, em especial no dominio da avaliagao cientifica, incluindo 0-5
a participagao em juris de provas académicas, e de painéis de avaliagao de bolsas e de projetos
de investigagao, bem como a pertenga a corpos editoriais e a realizagao de revisao de traba-
Ihos em publicagdes cientificas indexadas; membro de associagdes profissionais/cientificas;
participagao na elaboracao de normas técnicas internacionais e/ou nacionais.

B Capacidade pedagdgica
B.1 Lecionagao de unidades curriculares em ciclos de estudo de nivel superior. 0-30
B.2 Orientagao de estudantes de pds-doutoramento, de doutoramento e mestrado. 0-30
B.3 Producao de material pedagdgico e publicagao de textos didaticos, em particular com ISBN. 0-10
B.4 Dinamizagao de agdes e publicacao de trabalhos de divulgagao cientifica. 0-10
B.5 Prémios, distingdes e mengoes. 0-5
B.6 Lecionagao de cursos de especializagao e outras agoes de formagao no ambito de atividades 0-15

universitarias ou de extensao cultural, para capacitagao do setor publico ou privado.

C Outras atividades

C.1 Exercicio de fungdes em outras instituicoes e entidades publicas ou privadas com relevo para 0-30
as fungdes a desempenhar.
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Pontos

C.2 Desempenho de atividades de consultoria e participagao em comissoes ou grupos de trabalho 0-30
no ambito da definigao, implementagao, monitorizagdo ou avaliagao de politicas publicas.

C.3 Diregao e coordenagao de cursos e de agoes de formagao. 0-15

C4 Participagao em agoes de mobilidade e de relagbes internacionais com interesse para a projegao 0-15
da area/subarea cientifica disciplinar do concurso.

C.5 Outros prémios, distingdes e mengoes. 0-5

C.6 Outras atividades relevantes para as fungdes a desempenhar. 0-5
D Projeto de investigacao e ensino

D.1 A fundamentagao do tema e os objetivos do projeto a desenvolver, com foco em areas de espe- 0-30

cializagcao da Engenharia Eletrotécnica e/ou Eletronica, evidenciando a respetiva relevancia para
ainvestigagao produzida numa ou mais UI&D da Universidade dos Agores, a sua articulagao com
o(s) pilar(es) da RIS3 Agores em articulagdo com o sistema cientifico nacional e internacional.

D.2 Caracterizagao do estado-da-arte. 0-10

D.3 Descri¢ao do projeto a desenvolver, incluindo atividades, metodologias e produtos/resultados 0-25
esperados, considerando os objetivos enunciados em D1.

D.4 Planeamento do projeto, incluindo a definicdo de indicadores anuais de execugao, e identificagao 0-15
de eventuais riscos e formas de mitigagao.

D.5 Identificagao de oportunidades de ampliagao da oferta formativa da UAc na respetiva area 0-20
cientifica.

7 — Aprovagao em mérito absoluto

A aprovagao em mérito absoluto é atribuida aos candidatos que, na area cientifica a que se can-
didatam, cumpram pelo menos um dos seguintes critérios nos ultimos 5 anos.

Critério T — Produgao cientifica: Um minimo de trés artigos cientificos publicados ou compro-
vadamente aceites em publicagoes indexadas na Web of Science ou Scopus, na area das Ciéncias da
Engenharia, com quartil Q2 ou Q1.

Critério 2 — Participagao em projetos financiados: investigador responsavel em pelo menos um
projeto de I&D ou de inovagao nacional ou internacional, concluido ou em curso, com financiamento
obtido em concurso publico competitivo nacional ou internacional.

Critério 3 — Participagao em iniciativas de inovagao que tenham resultado em registo internacional
de patentes.

8 — Admissao e avaliagao das candidaturas e homologacao de resultados

O procedimento para efeitos de admissao e avaliagao das candidaturas, e de homologacao dos
resultados é o que consta dos artigos 37.° a 44.° do RRPD.

9 — Audicao Publica

9.1 — Para além da avaliagao curricular, a sele¢ao de candidatos pode incluir uma audicgao publica
a realizar nos termos do artigo 5.° do RRPD.

9.2 — A audigao publica a que se refere o nimero anterior pode ser dispensada por decisao do juri
conforme disposto no artigo 23.° do RRPD.

10 — Cessacgao do concurso
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10.1 — O concurso cessa com a ocupagao dos postos de trabalho constantes da publicitagao ou
guando os mesmos nao possam ser ocupados, por inexisténcia ou insuficiéncia de candidatos apro-
vados em mérito absoluto.

10.2 — Excecionalmente, o concurso pode cessar, por despacho devidamente fundamentado do
reitor, nomeadamente nos casos de nao homologagao previstos no n.° 3 do artigo 44.° do RRPD.

11 — Publicagao do edital do concurso

0 concurso é publicitado:

Na 2.2 série do Diario da Republica;

Na Bolsa de Emprego Publico;

Na Euraxess;

No sitio da Internet da UAc, em lingua portuguesa e inglesa.
12 — Politica de igualdade de oportunidades

Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituigao, a Administragao Publica, enquanto
entidade empregadora, promove uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
Nno acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido
de evitar toda e qualquer forma de discriminagao. Neste sentido, os termos ‘candidato’, ‘recrutado’,
‘professor’ e outros similares nao sao usados neste edital para referir o género das pessoas. De igual
modo, nenhum candidato pode ser privilegiado, beneficiado, prejudicado ou privado de qualquer direito
ou isento de qualquer dever em razao, nomeadamente, de ascendéncia, idade, orientagao sexual, estado
civil, situagao familiar, situagao econémica, instrugao, origem ou condigao social, patriménio genético,
capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenga crénica, nacionalidade, origem étnica ou raga,
territério de origem, religiao, convicgdes politicas ou ideoldgicas e filiagao sindical.

6 de janeiro de 2026. — A Reitora, Prof.? Doutora Susana da Concei¢ao Miranda Silva Mira Leal.
319948874
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