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CONSELHO GERAL

ATA N.°©5/2012
Reunido Extraordinaria do Conselho Geral

No dia treze de julho de dois mil e doze, pelas onze horas e dez minutos,
reuniram-se na Sala do Conselho Cientifico da Reitoria da Universidade dos Acores 0s
membros do Conselho Geral da Universidade dos Agores, por convocatdria do seu
Presidente, Doutor Ricardo Manuel Madruga da Costa, com a seguinte agenda:

1. Votacdo da ata da reunido de 22 de junho de 2012;

2. Informacao ao Conselho Geral do expediente recebido;

3. Informacdo a cargo da Reitoria para esclarecimento das matérias constantes
dos requerimentos dos Conselheiros, Professores Mario Fortuna e Carlos Amaral, e ndo
abordadas na reunido de 22 de junho por insuficiéncia de tempo;

4. Discussdo e votacdo de uma proposta para protecdo das verbas de
financiamento dos projetos (ver anexo, Proposta 1);

5. Discussao e votagdo de uma proposta destinada a reforgar a intervencao e
0s meios financeiros da Fundacdo Gaspar Frutuoso (ver anexo, Proposta 2);

6. Discussdo e votacdo de uma proposta visando a fixacdo de pressupostos
para 0 Orcamento de 2013, com incidéncia nos Servicos Centrais (ver anexo, Proposta
3);

7. Discussdo e votacao de uma proposta destinada a estimular a produtividade
dos docentes (ver anexo, Proposta 4);
8. Esclarecimento da Reitoria sobre a execucdo e impactos do plano de
reducdo de custos com pessoal previsto no despacho ministerial de concessdao de um
empréstimo & Universidade dos Acgores;
9. Situacdo de uma vaga no Conselho Geral causada pelo termo do mandato
de um dos representantes dos estudantes, constatando-se que nenhum dos substitutos
tem condicGes para assumir 0 exercicio;
10. Outros assuntos de interesse para a Universidade dos Acgores.
Estiveram presentes 0s seguintes membros:
Doutor Alfredo Emilio Silveira de Borba;
Doutor Carlos Eduardo Pacheco Amaral;
Doutor Carlos Fernando Mimoso Vouzela;
Doutora Gilberta Margarida Pavdo Nunes Rocha;
Doutora Maria Gabriela Pereira da Silva Queiroz;
Doutor Mério José Amaral Fortuna;
Doutor Tomaz Lopes Cavalheiro Ponce Dentinho;
Dr. Mério Antonio da Mota Mesquita;
Dr. Roberto Sousa Rocha Amaral;
Dr. Francisco Luis de Sequeira Leal Sampaio da Novoa.
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Estiveram igualmente presentes o Magnifico Reitor, o Vice-Reitor para a
Area Administrativa e o Administrador da Universidade dos Agores.

N&o estiveram presentes o doutor Mario Alexandre Pousdo da Costa Gata, 0
Dr. Delmar Antonio de Sousa Bizarro e o estudante Luis Paulo Ramos Freitas, tendo
qualquer um deles justificado a sua auséncia antecipadamente.

Verificada a existéncia de quérum, o Presidente do Conselho Geral declarou
aberta a sesséo.

1. A aprovacgéo da ata da reunido de vinte e dois de junho ficou adiada para a
préxima reunido, por estarem em falta alguns esclarecimentos, por parte da Reitoria,
nomeadamente no que diz respeito ao ponto 11. da ordem de trabalhos.

2. O Presidente do Conselho Geral procedeu a informacdo do expediente
recebido, fazendo referéncia a trés documentos dirigidos ao Conselho Geral, a saber: i)
um abaixo-assinado dos alunos do DOP, com o intuito de ver resolvido o problema de
funcionamento do curso de Atividades Maritimas e Turisticas e do seu eventual
encerramento; ii) oficio do doutor Jodo Luis Gaspar, a insurgir-se contra o teor da
entrevista dada pelo doutor Mario Fortuna; iii) oficio da Assembleia Municipal da
Horta, insurgindo-se sobre o eventual encerramento do curso do DOP acima
mencionado e comunicando uma mocgdo sobre o movimento da tripolaridade da
Universidade.

Nomeadamente no que diz respeito a correspondéncia enviada ao Conselho
Geral, o doutor Carlos Amaral referiu que bastara uma mera apresentacdo da
documentacao recebida, devendo a mesma ser anexada a ata.

Quanto ao oficio do doutor Jodo Luis Gaspar, o doutor Mario Fortuna afirmou
ndo pretender abdicar do seu direito em intervir sobre assuntos de interesse da
instituicdo, pois sempre defendeu que tudo o que se passa na Universidade deve ser de
conhecimento publico.

Relativamente a este assunto, a doutora Gabriela Queiroz salientou que o
problema € estar a dar uma imagem errada do que se passa na Universidade,
acrescentando que caberd a instituicdo esclarecer as situacdes pouco claras existentes na
Universidade, antes de serem divulgadas na imprensa.

Em relacdo ao CET da Horta, o doutor Alfredo Borba disse tratar-se de um
problema grave, derivado de um erro processual, que atinge também os outros CETs
que sdo dados no DCA. Quanto ao pagamento da hora letiva informou que, no inicio do
curso, foi estabelecido um mapa com a previsao do pagamento aos docentes, mas que,
devido ao incumprimento do prazo de pagamento, os docentes recusam-se a lancar
notas, comecando mesmo a irem para a comunicagéo social.

Ainda em relacdo a correspondéncia recebida, o Presidente do Conselho Geral
informou que tem recebido igualmente outro tipo de correspondéncia dirigida ao
Magnifico Reitor, com conhecimento para varios érgdos da casa incluindo o Conselho
Geral, que constitui uma reclamacdo das varias situacfes concretas sentidas, devido a
situacdo da Universidade, dando conta de situacdes andmalas que tém ocorrido nestes
ultimos tempos. Deu como exemplo o problema da Granja, com fotos de gado em
estado de degradacdo, e a troca de correspondéncia de protestos feitos em circuito
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aberto, num tom de verdadeira ‘rebelido’. Em relagdo ao que deve ser do conhecimento
do publico, referiu ainda a questdo das atas, salientando que, tal como acontece em
outras universidades, estas deveriam ser mais pequenas, apenas com deliberacées, e ndo
com as discussdes propriamente ditas, como as que estdo a ser feitas. Quanto ao que é
dito em nome da instituicdo, voltou a referir que € a favor da liberdade de expresséo,
estranhando, no entanto, que, como Presidente do Conselho Geral, lhe esteja vedada
essa possibilidade, enquanto existem conselheiros que tém liberdade de o fazer, tendo o
doutor Mério Fortuna esclarecido que néo foi o responsével por ter aparecido no jornal
como membro do Conselho Geral.

No que diz respeito as atas, o doutor Carlos Amaral reafirmou que, enquanto
membro do Conselho Geral, ndo abdica de ter todas as suas intervencdes/posicoes
devidamente registadas em ata, nem abdica que, a posterori, as mesmas sejam
disponibilizadas ao publico.

3. Antes de prestar o0s esclarecimentos respeitantes as matérias ndo abordadas
na reunido do dia vinte e dois de junho, o Magnifico Reitor informou que todas as
situacdes referidas na correspondéncia que tém recebido se devem essencialmente a Lei
dos Compromissos, que obriga a que os fundos disponiveis sejam distribuidos més a
més, e a divida da Universidade, relativamente a dois mil e onze, e consequente
empréstimo, que podera resolver muitos destes problemas. Relativamente aos pedidos
de esclarecimento, informou que, em relacdo a Granja, a empresa Unicol se tinha
recusado a fornecer a racao devido a divida existente, acrescentando que, apesar da Lei
dos Compromissos e dos fundos disponiveis, conseguiram arranjar maneira de efetuar o
pagamento da divida, tendo a Unicol garantido posteriormente que iria continuar a
fornecer a racdo para a Granja. Quanto a questdo da investigacdo/prestacao de servicos,
esclareceu que todas as despesas feitas em investigacdo e prestacdes de servico s@o
pagas atraveés dos fundos disponiveis e que o que deu origem a que muitos
investigadores ficassem impossibilitados de apresentar os seus relatérios foi a existéncia
de varias faturas antigas que ndo foram pagas. Apresentou como solucdo para o
desenvolvimento dos projetos a passagem dos mesmos para a Fundacdo Gaspar
Frutuoso, por considerar que se trata de uma instituigdo capaz de abranger todos estes
projetos. No entanto, alertou para a necessidade de se adaptar a Fundacdo e alocar
funcionarios da Universidade na Fundagdo. Relativamente as exigéncias para a
regularizacdo das propinas, esclareceu que ja foi criado um plano de regularizacdo de
divida e que ja estdo a ser tomadas medidas para o efeito. Quanto as propinas em atraso,
referentes aos anos anteriores, informou que os alunos que se encontram nesta situacao
sO poderdo matricular-se quando regularizarem a divida, tendo a Reitoria contactado um
jurista para tentar solucionar as situacdes de alunos que ja estdo licenciados. Por fim,
lembrou que todas as atividades da Universidade terdo de estar sujeitas a Lei dos
Compromissos, devendo os fundos disponiveis ser redistribuidos da melhor forma
possivel.

O Vice-Reitor recordou que, ao longo de dois mil e onze, a Universidade ja se
defrontava com problemas de tesouraria, com um impacto muito direto sobre a
investigacdo, tendo acrescentado que, em dois mil e doze, a situacdo se complicou
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substancialmente, devido a Lei dos Compromissos, colocando grandes problemas na
execucdo dos projetos, na medida em que, apesar de 0s compromissos terem prazos de
pagamento muito limitados, nada pode ser pago sem autorizacdo prévia. Recordou ainda
que existe uma regra interna de distribuicdo dos fundos, aprovada em primeira instancia
pelo Conselho de Gestdo e posteriormente pelo Conselho Geral, que consiste em que
cada unidade organica tenha de gerir de acordo com os fundos que lhe estdo destinados.
Referiu igualmente que tém que ser feitos ajustamentos devido ao corte no
financiamento da Universidade e que esta tem de ser repensada do ponto de vista
financeiro, havendo necessidade de se separar a investigacdo / prestacdo de servico do
ensino. Em relagdo a questdo da contratacdo da hora letiva, esclareceu que o que enviou
ndo foi propriamente um despacho, mas sim uma informacéo, no sentido de alertar para
uma exigéncia legal, ou seja, a Lei dos Compromissos, que obriga a que haja
cabimentacdo prévia e um contrato prévio com o docente que ird ser contratado a hora e
este compromisso tem de ser assumido e registado informaticamente.

Aberto um periodo de intervenc6es, o doutor Tomaz Dentinho referiu que a
regra que adotaram para a Lei dos Compromissos deve ser alterada e que a Lei dos
Compromissos ndo deve ser interpretada nem aplicada do modo como estdo a fazer, mas
por cada compromisso que a Universidade esta a assumir. Referiu ainda que, em relagdo
aos projetos, a solucdo que a reitoria estd a apontar, e que de alguma forma o Conselho
Geral esta a apoiar/aceitar, embora possa resolver algumas situacfes, ndo é de facto a
melhor solucdo, pois o problema de se transferir projetos para a Fundacdo pode dar
origem a que alguns departamentos figuem sem overheads, prejudicando o proprio
departamento, principalmente quando estd em causa o financiamento dos mestrados.
Segundo afirmou, em vez desta solucdo, a reitoria deveria criar uma nova forma de
implementar os projetos.

Em termos de investigacdo e de docéncia, o Doutor Carlos Amaral recordou
que, no passado, 0S compromissos sempre existiram, sendo lamentéavel que, apesar dos
compromissos assumidos, haja pagamentos de salarios em atraso. Considerando esta
situacdo como prioritaria, referiu que, em Conselho Pedagdgico, teve conhecimento de
situacOes de docentes que se recusam a dar aulas e a langar notas, por ndo estarem a ser
pagos. Quanto ao futuro, considera a Fundagdo Gaspar Frutuoso como a melhor via para
solucionar o problema da investigacdo, sendo uma das grandes prioridades da reitoria
travar esta situacdo de degradacdo. Por fim, reforcou a necessidade de se resolver o
estado da degradacdo da Universidade e de se estabelecer politicas para evitar uma
maior degradacdo, dizendo que, apesar de compreender a Lei dos Compromissos, 0S
servicos tém de ser assegurados, sendo para iSSO necessario recorrer ao pagamento das
horas letivas e a outros elementos que possam garantir o financiamento dos cursos.

Sobre a intervencdo da reitoria, dizendo estar para breve a resolucdo da
investigacdo, o doutor Alfredo Borba inquiriu para quando, referindo que existem
equipas que foram destruidas por completo, bolseiros que tém de ser renovados e que
em principio irdo ser dispensados, porque o0 DCA nédo tem condi¢bes de os pagar,
projetos que ja receberam financiamento e que ja ndo conseguem transferir a verba para
a Fundacdo Gaspar Frutuoso, centros que poderdo desaparecer ou degradar-se se a
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situacdo néo for alterada. Apelou ainda para a necessidade de se definir os projetos para
o futuro e resolver os que pertencem ao passado. Quanto & Granja universitaria salientou
que a mesma é fundamental para a sobrevivéncia do DCA, na medida em que la estdo a
ser dadas aulas e a ser feita investigagdo. Em relacdo ao contrato com a Unicol,
informou que, ao ter conhecimento de que a reitoria tinha pago uma divida da Granja a
esta empresa, fez um pedido ao Conselho de Departamento para saber 0 que Se passava
com o referido contrato, tendo aquele Conselho passado a responsabilidade para a
Administragdo. No que diz respeito ao funcionamento do 1.° ciclo e dos CETs e ao
pagamento das horas letivas, informou que sempre fizeram uma previsdo do que
pretendiam gastar, apresentando a proposta ao Conselho Geral e ao Conselho de Gestéo,
e gque nunca receberam uma resposta negativa por parte daqueles 6rgdos, indicando que
a proposta ndo estava correta.

Relativamente a passagem dos projetos para a Fundacdo, o doutor Mario
Fortuna salientou que esta ndo é a melhor solucédo, pois apenas resolve o problema dos
projetos e ndo a situacao deficitaria da Universidade, uma vez que a situa¢do na sua
origem continua mal, tendo acrescentado que cada vez que se passa um projeto para a
Fundacdo é mais liquidez que sai da Universidade e é menos liquidez que entra,
colocando em risco o proprio ensino. Por fim, questionou a reitoria sobre o impacto dos
meios disponiveis para a transferéncia dos projetos para a Fundacdo. Em relacdo a
questdo da degradacdo, referiu ndo haver outra alternativa enquanto nao se solucionar o
problema econémico da Universidade, tendo acrescentado que, enquanto ndo se resolver
0 problema econémico, muito dificilmente se conseguira resolver o problema
financeiro.

Tendo em conta que parte dos problemas existentes sobre a falta de liquidez
pertencem ao passado, o Dr. Roberto Amaral chamou a atencdo para o facto de ja se
estar a verificar um saldo negativo no final do 1.° trimestre, ao qual ainda se deve
acrescentar 0s encargos com o empréstimo, acrescentando que o empréstimo podera
solucionar alguns problemas, mas que nédo ira resolver a situacdo deficitaria na sua
totalidade.

O doutor Carlos Vouzela mostrou igualmente a sua preocupacdo em relagéo
ao ensino e a investiga¢do, mencionando que muitos projetos apresentam défice porque
ndo tiveram condicdes para executar as suas verbas, ndo tendo notado, por parte da
reitoria, a apresentacdo de documentos que permitam seguir um rumo. Referiu ainda
que as exigéncias as unidades organicas devem existir, havendo, no entanto,
necessidade de mais orientacOes por parte da reitoria sobre a forma que pretende
implementar para diminuir o défice orcamental. Quanto & Granja, estranhou que a
reitoria esteja a tentar solucionar a questdo sem dar conhecimento a prépria unidade
orgénica, ndo tendo visto nos esclarecimentos do Reitor indicagdo de como se ird
solucionar a situagéo.

O Magnifico Reitor voltou a referir que a situacdo da Universidade se deveu
ndo so6 as limitacGes impostas pela Lei dos Compromissos, mas também a divida do
passado, tendo acrescentado que, apesar de se terem verificado alguns atrasos em
relacdo ao empréstimo, dentro do possivel e das limitacdes verificadas no proprio pais,
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irdo tentar cumprir com o que foi proposto no plano estratégico. Em relacdo a Granja,
informou que fizeram todos os esforgos para ultrapassar a situagéo, tendo a Unicol dado
luz verde para avangcar com o fornecimento dos bens essenciais para 0 Seu
funcionamento. Quanto aos salarios em atraso, salientou que 0 que estd em atraso é
apenas o que diz respeito ao pagamento dos que recebem a hora letiva, prevendo-se que
a situacao fique resolvida nas proximas duas semanas. Relativamente a transferéncia
dos projetos para a Fundacdo, esclareceu que os problemas de tesouraria até agora nao
se sentiram porque os projetos que foram transferidos ndo estavam sujeitos a overheads.

Relativamente ao problema da Granja, o Vice-Reitor admitiu existirem
questBes intrinsecas da Granja que desconhece, dai ter dificuldade em apresentar uma
alternativa para solucionar o problema. No que diz respeito ao problema da
Universidade afirmou que tal se deveu ao facto de a Universidade ndo ter saldos do
passado para cobrir os fundos disponiveis.

Em relacdo a verba dos projetos, o senhor Administrador explicou que,
quando cobram a receita, a verba vai para a rubrica de tesouraria, sendo paralelamente
refletida no respetivo centro de custos, realcando, no entanto, que os projetos sé poderdo
ser executados quando houver disponibilidade de tesouraria. Ainda em relagdo ao
tratamento dos mapas dos fundos disponiveis, integrado no ponto 3., fez um resumo das
trés metodologias aprovadas, indicando que a nova proposta apresentada pelo doutor
Mario Fortuna é, em quase tudo, idéntica a Gltima metodologia, aprovada na reunidao
anterior e que esta a ser utilizada, mas é como se ndo houvesse coesdo, pois elimina o
efeito de coesdo.

Tendo em conta a natureza da proposta que apresentou e que ira ser discutida
no ponto 4. da agenda, o doutor Tomaz Dentinho propds que a mesma fosse discutida
antes da proposta agora apresentada pelo doutor Mario Fortuna, tendo a doutora
Gilberta Rocha referido que qualquer conselheiro que queira alterar a ordem dos
trabalhos deve fazer a proposta no inicio da reunido e ndo a meio dos trabalhos. O
Presidente do Conselho Geral justificou o porqué de ter introduzido a proposta do
doutor Mario Fortuna neste ponto, explicando que a mesma estd diretamente
relacionada com os mapas dos fundos disponiveis, ao que o doutor Carlos Amaral
contrapbs, dizendo que, em sentido estrito, esta matéria s6 pode ser tratada no ponto
10.

O doutor Mario Fortuna apresentou um protesto, dizendo que na reunido
anterior, apesar de ter informado o Conselho de que precisava se ausentar mais cedo da
reunido, mesmo assim deliberaram uma matéria que nédo estava agendada na ordem de
trabalhos e da qual ndo tinha conhecimento, acrescentando que sempre respeitou o
Conselho, apresentando propostas concretas com a devida antecedéncia, e que lamenta
0 mencionado na mensagem que acompanhou a sua proposta, ja condicionando a
partida a discussé@o do assunto.

O Presidente do Conselho Geral justificou-se, dizendo que numa reunido
desta natureza o conselho pode entender introduzir e debater um assunto, desde que
esteja diretamente ligado ao que esta a ser discutido.
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4. O doutor Tomaz Dentinho apresentou a sua proposta, explicando que se
trata de uma proposta de protecdo das verbas de projetos, que visa redefinir as verbas
disponiveis, pois considera que cada projeto ndo pode ir buscar verbas a outro projeto e
que a Lei dos Compromissos devera ser aplicada a cada projeto individualmente. Em
termos de reestruturacdo, esclareceu ainda o que propde na alinea d) da referida
proposta.

O Vice-Reitor explicou que, do ponto de vista da sua exequibilidade legal, a
proposta ndo é possivel, devido ao elevado nimero de projetos existentes na
Universidade.

Sobre o assunto a doutora Gilberta Rocha levantou algumas duvidas quanto a
aplicacdo desta solucdo em relacdo aos projetos que ja existem e a sua exequibilidade do
ponto de vista legal, sobretudo no que se refere aos projetos da FCT, que so transferem
o financiamento mediante a entrega das faturas.

Levada a votacdo, a proposta foi aprovada com trés votos a favor e oito
abstencdes.

O doutor Carlos Amaral apresentou uma declaracdo de voto dizendo que se
absteve, na medida em que, concordando com o espirito da proposta, de que as verbas
atribuidas a projetos devem ser reservadas para a respetiva execugao, com excecao,
Obvia, dos respetivos overheads, entende que, no quadro atual de restri¢cdes financeiras e
com os “fundos disponiveis” que recebe mensalmente, a Universidade dos Agores nao
detém condic6es que Ihe permitam garantir a implementacdo concreta da proposta.

O Dr. Méario Mesquita apresentou uma declaracdo de voto, dizendo que
concorda com o0 espirito da proposta, mas que tem davidas sobre a sua
exequibilidade.

5. O doutor Carlos Amaral apresentou uma proposta de protecdo das verbas
dos projetos, dizendo que a investigacdo cientifica da Universidade devia ser inserida na
Fundacdo Gaspar Frutuoso, sem prejuizo das unidades organicas, uma vez que a
Fundacdo pertence a Universidade dos Acores, devendo a mesma ser apetrechada dos
recursos humanos necessarios e dos instrumentos financeiros adequados para a
exequibilidade dos projetos.

Relativamente & passagem dos projetos para a Fundacdo Gaspar Frutuoso, o
Magnifico Reitor informou que ja comegaram a pensar no assunto e que ja estdo a ser
tomadas algumas das medidas referidas na proposta apresentada pelo doutor Carlos
Amaral.

Segundo afirmou o Dr. Roberto Amaral, esta proposta requer um estudo mais
aprofundado, na medida em que, apds o investimento pago, vai haver uma receita que
vai dar liquidez para resolver os problemas financeiros dos projetos; por outro lado,
acrescentou que esta transferéncia tem de ser feita gradualmente, de modo a que a
Fundacdo Gaspar Frutuoso passe a assumir 0s encargos dos recursos humanos que iréo
ser transferidos.

O doutor Méario Fortuna recordou que € preciso ter muito cuidado com a
desorcamentacao da receita da Universidade, na medida em que, por cada vez que se
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transferir um projeto para a Fundagdo, vai faltar dinheiro para a Universidade. Quanto
as clausulas 5 e 6 da proposta, considera-as impossiveis de serem aplicadas.

O Dr. Mario Mesquita aproveitou para informar que teve conhecimento de
que saiu muito recentemente uma nova Lei das Fundacdes, que podera trazer alguns
problemas, dizendo que, sem o conhecimento prévio desta Lei e das suas implicacdes,
ndo se deve aprovar uma proposta desta natureza.

Da mesma opini&o se mostrou a doutora Gabriela Queiroz, acrescentando que
ndo serd prudente aprovar uma proposta sem ter conhecimento da nova Lei que saiu.____

O doutor Tomaz Dentinho referiu que, antes da aprovacdo desta proposta, ha a
necessidade de se aprovar uma proposta antiga que ja tinha apresentado sobre a
cobranca de overheads, ao que o doutor Carlos Amaral esclareceu que os overheads
serdo creditados as unidades organicas.

Considerando a posicdo do Dr. Méario Mesquita de todo pertinente, o doutor
Carlos Amaral assumiu a retirada da proposta, referindo que podera reconsidera-la em
préxima reunido, apds um profundo estudo sobre a matéria.

6. Tendo em conta a necessidade de se racionalizar as despesas em todos 0s
setores da Universidade, tendo em conta ainda as restrigdes que se vém esbatendo sobre
a Universidade e a forma como sdo orgamentadas despesas comuns, incluindo encargos
gerais e despesas de administracdo, o0 Doutor Mario Fortuna apresentou uma proposta
que visa a fixacdo de pressupostos para o orcamento de dois mil e treze, com incidéncia
nos servicos centrais, referindo que a mesma se destina a orientar a preparacdo do
orcamento.

Perante os valores apresentados na proposta, e a consequente reducgéo de cerca
de 15% na rdbrica de ‘Despesas de administragdo”, o senhor Administrador esclareceu
que este corte implicara a anulacdo de todas as despesas que ndo tém a ver com pessoal,
podendo originar reducdo de pessoal.

O Doutor Roberto Amaral sugeriu que a reitoria procedesse a elaboracdo de
um or¢amento base zero, com todas as despesas discriminadas.

Em relacdo a eventualidade de se ter de reduzir pessoal, a doutora Gilberta
Rocha alertou para a necessidade de se estabelecer critérios que estejam subjacentes,
devendo-se evitar indefini¢cOes sobre 0s mesmos.

O Vice-Reitor considerou a proposta totalmente inexequivel, tendo afirmado
que se trata de um ataque a Universidade no seu todo e ao seu proprio funcionamento,
ndo vendo justificacdo ldgica para a sua aplicacdo. Estranhou ainda que, numa altura em
que existe sacrificios da instituicdo, esta questdo da contencdo de pessoal ndo seja
aplicada a toda a instituicdo, mas apenas aos servicos centrais.

O doutor Tomaz Dentinho relembrou que o proprio acordo do empréstimo
implica uma redistribuicdo e que quem tem poder efetivo e o dever de fazer esta
reestruturagdo é a propria reitoria, referindo que o que se estd a pedir é apenas em
relacdo aos servigos centrais.

Segundo o doutor Carlos Amaral, um exercicio desta natureza ndo sO se
justifica como se exige. No entanto, para poder votar, referiu haver necessidade de
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informacdo concreta sobre tudo o que ela traduz, de simulagdes do impacto real e de
como se poderd concretizar ao nivel da instituicao.
Levada a votacdo, a proposta foi aprovada com cinco votos a favor, quatro
votos contra e uma abstencdo. Nesta votacdo ndo esta contemplado o voto da doutora
Gabriela Queiroz, que entretanto se tinha ausentado da reunido.
O doutor Carlos Amaral apresentou uma declaragcdo de voto, dizendo que se
absteve, na medida em que, concordando com o principio de que, num contexto de
manifesto subfinanciamento, como aquele em que nos inserimos, todas as parcelas da
academia devem partilhar do esforco de contencéo de despesa, a proposta em causa néo
apresenta quaisquer indicagcdes sobre o impacto que a implementacdo concreta de uma
medida desta natureza teria sobre a Universidade dos Acores.
7. O doutor Tomaz Dentinho apresentou uma proposta de estimulo a
produtividade dos docentes, que tem por objetivo ver, ao nivel da docéncia, o que se
passa nos departamentos e estimular os docentes a promover projetos de ensino, de
investigacdo e prestacdo de servigos na Universidade.
O Dr. Mario Mesquita referiu que esta proposta de avaliacdo do trabalho dos
docentes é incompativel com a visdo que tem do ensino superior e do prdprio trabalho
do docente, ndo crendo que esta formula possa avaliar concretamente o trabalho efetivo
de um docente.
O Doutor Carlos Vouzela recordou que, de trés em trés anos, os docentes sdo
sujeitos a um sistema de avaliacdo, ndo vendo justificacdo para que sejam sujeitos a
outro tipo de avaliagdo. Quanto a questdo dos ‘prémios’, questionou se, havendo
incumprimento da parte do docente, também havera reducédo no seu vencimento, tendo o
doutor Carlos Amaral referido que ndo concorda que haja diferencas de vencimentos.
O Vice-Reitor salientou que ja existe um sistema de avaliacdo, ndo crendo que
esta proposta deva ser aplicavel do ponto de vista legal.
Levada a votacdo, a proposta foi recusada, com oito votos contra e um voto a
favor. Nesta votacdo ndo estdo contemplados os votos do doutor Mario Fortuna e do Dr.
Sampaio da Névoa, que entretanto se tinham ausentado da sala.
O doutor Carlos Amaral apresentou uma declaracdo de voto, dizendo que
votou contra por ter davidas, sérias, quanto a legalidade da proposta — que tendo sido
apresentadas nao foram respondidas — e por discordar do respetivo contetdo.
8. No que toca a execucdo e impactos do plano de reducdo de custos com
pessoal, previsto no despacho ministerial de concessdo de um empréstimo a
Universidade dos Acores, 0 Magnifico Reitor esclareceu que, no contrato efetuado, ja
constava a reducdo de pessoal, crendo, no entanto, que tal situacdo se resolva recorrendo
apenas ao numero de pessoas que se vao reformar. O senhor Administrador acrescentou
que o plano inicialmente apresentado era para dez anos e nao seis como ficou acordado
e que, segundo informacéo do Ministério, a taxa de juro do empréstimo que irdo aplicar
é de apenas 2%. Em relacdo ao despedimento de pessoal, informou que foi feita uma
simulacdo, ainda com base nos dez anos apresentados inicialmente, das pessoas que
entrariam em aposentacdo, tendo em conta 0S seguintes pressupostos: i) tempo
necessario para pedirem aposentacdo (anos de servico, idade, etc.); ii) tempo previsto
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para obtencdo da reforma, que vai desde o pedido de aposentacdo até & respetiva
aprovacao. Face a estes pressupostos, a Universidade teria um encaixe financeiro muito
significativo. Referiu, no entanto, que, em termos de execucdo do que se prop6s e do
que se esta a verificar, o desvio ndo é significativo em relagdo a muitas das situacoes
previstas a nivel do quadro docente, enquanto em relagdo ao quadro de pessoal nao
docente, das duas situacdes previstas, apenas uma foi recusada. Por fim, esclareceu que
até agora ninguém conseguiu vislumbrar um despacho/decreto que permita dispensar
pessoal.

Aberto um periodo de intervencdes, o doutor Tomaz Dentinho recordou que o
esforco pedido a Universidade ndo vai permitir que a se resolva o défice estrutural da
Universidade. Por sua vez o doutor Carlos Amaral alertou para a necessidade de se
salvaguardar que esta politica de ndo substituicdo de quadros ndo inviabilize as areas
cientificas e a propria investigacdo, enquanto o doutor Carlos Vouzela mostrou a sua
preocupacdo em relacdo a renovacao do corpo docente.

9. Relativamente a situacdo de uma vaga no Conselho Geral, causada pelo
termo do mandato de um dos representantes dos estudantes, e constatando-se que
nenhum dos substitutos tem condigdes para ocupar o cargo, o Presidente do Conselho
Geral levou o assunto a consideracdo dos conselheiros, tendo em conta que 0 mandato
dos membros do Conselho Geral termina no proximo ano. Sobre o assunto foram
levantadas varias davidas sobre a legalidade de um novo processo eleitoral ou de um
6rgdo como o Conselho Geral ficar com menos um representante, tendo o assunto
ficado em aberto, para ser decidido posteriormente.

10. Retomando o debate sobre a proposta apresentada pelo doutor Mario
Fortuna, parcialmente discutida no ponto 3., o proponente prestou alguns
esclarecimentos sobre os resultados apresentados na proposta, acrescentando que a
liquidez deve ser distribuida em funcdo do saldo corrigido, pois o que se verificou foi
que algumas unidades orgénicas estavam a ser penalizadas pelo que se retirou da
solidariedade. Segundo afirmou, esta proposta mantém o critério dos 10% para reserva
dos servicgos centrais, mas, em vez de se utilizar o saldo efetivo do més anterior, utiliza-
se 0 saldo corrigido, permitindo assim calcular os impactos em cada unidade
organica.

A doutora Gabriela Queiroz relembrou que, na base de tudo, esta a formula de
distribuicéo, tendo apelado para a necessidade de se ter cuidado ao analisar a proposta e
de se criar uma formula mais justa para todos os departamentos, pois, com esta
proposta, os departamentos que recebem coesdo ficam na mesma.

A doutora Gilberta Rocha levantou algumas davidas, sugerindo que se adote
uma atitude mais ponderada e que se tente perceber o que conduz a estes resultados,
tendo em conta que se verificam alteragdes significativas nos montantes disponiveis.__

Segundo o doutor Carlos Amaral, perante a situacdo da Universidade, a unica
solucéo é distribuir equitativamente a quantia, tal como proposto anteriormente.

O Dr. Roberto Amaral referiu que, qualquer que seja o critério aprovado, irdo
continuar a existir injusticas em relacdo a algumas unidades organicas, pelo que teme
que este novo critério, a ser aprovado, se venha a verificar injusto, tal como o anterior._
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O Presidente do Conselho Geral prop6s que nenhum departamento receba
mais do que 20% do total dos fundos disponiveis.

Levada a votacgdo, foram verificados os seguintes resultados: trés votos contra,
dois votos a favor e quatro abstengoes.

N&o havendo mais assuntos a tratar, deu-se por encerrada a reunido as dezoito
horas e trinta minutos, da qual se lavrou a presente ata que, depois de aprovada, ira ser
assinada nos termos da Lei.

O Presidente do Conselho Geral:
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